ESTATUTO SOCIAL

AGENCIA DE
DESENVOLVIMENTO E
INOVACAO DE SOROCABA -

INOVA SOROCABA
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DA CONSTITUICAO E DOS OBJETIVOS SOCIAIS
CAPITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE E DURACAO

Artigo 1 - A AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO E INOVAGCAO DE
SOROCABA, tendo como sigla INOVA SOROCABA, é uma Associagao Civil
sem fins lucrativos, com personalidade juridica de direito privado, com autonomia
administrativa e financeira, a qual se regerd pelo presente Estatuto e seu

Regimento Interno, pelas leis que lhe forem aplicaveis, em especial a Lei n°

10.406/2002 (Cédigo Civil).

Artigo 2 - A INOVA SOROCABA tem a sede de sua administracao e domicilio
no Municipio de Sorocaba, na Avenida Itavuvu, 11.777, Distrito Industrial Norte,

Sorocaba — SP, CEP: 18075-005.

Artigo 3 - O prazo de duragdo da INOVA SOROCABA sera indeterminado.

CAPITULO I
DAS FINALIDADES E DOS OBJETIVOS

Artigo 4 - A INOVA SOROCABA tem por finalidade desenvolver e fomentar
agdes, programas e projetos que incentivem, de forma articulada e continua, a
cultura local/regional baseada no conhecimento, na inovagdo e no

empreendedorismo, a pesquisa cientifica e ao desenvolvimento tecnoldgico.

Artigo 5 - Para cumprir a sua missdo, a INOVA SOROCABA tem por objetivos:

I. O incentivo a cultura da inovagéo na cidade e regido de Sorocaba;

Pagina 2 de 36



V.

VL.

VII.

VL.

1° Oficial de Reglgtro de Pessoa
Jurldica de

A promocao/facilitacdo de acesso, p rprodutivo, comércio
e servigos as fontes de conhecimento/tecnologia;

A promogéo de servigos estratégicos de apoio a inovagao,

A promogéo do desenvolvimento sustentavel, conciliando o incremento
da competitividade das empresas de Sorocaba e da regiao com a
preservacao ambiental e a qualidade de vida;

A inovacdo e o progresso tecnolégico, por meio do apoio a empresas
nascentes ou a empresas ja existentes que necessitem atingir nivel
tecnoldgico e gerencial mais moderno e competitivo.

Contribuir, através dos meios adequados, para a criagao,
desenvolvimento e aprimoramento de empreendimentos de base
tecnolégica e seus recursos humanos, visando assegurar O seu
fortalecimento e a melhoria do seu desempenho através de técnicas
gerenciais e mercadologicas;

Colaborar com o aprimoramento dos empreendimentos, em especial os
recém-criados, para que estes possam atingir niveis tecnologicos e
gerenciais modernos e competitivos;

Incubar e Incentivar o setor privado para a incubagao e implementagao
de empresas de alto contetdo tecnoldgico;

Possibilitar aos empreendimentos, empreendedores ou as empresas 0
uso dos servigos, infraestruturas e espagos fisicos disponibilizados pelos
parceiros institucionais, mediante condigées a serem estabelecidas e
formalizadas,

Promover efou colaborar com cursos, presenciais e a distancia, nos

diversos graus de qualificagcdo, além de simposios, seminarios,
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conferéncias, mesas redondas e contribuam para o
aperfeicoamento técnico dos profissionais de empresas nos diversos
segmentos da sociedade;
Promover a divulgacéo de informacéo especializada nas areas de sua
atuacdo por meio de publicagdes técnicas, periddicos, livros e outras
formas;
Facilitar o acesso das empresas as inovagdes tecnolégicas, gerenciais,
mercadologicas, com isso estimulando o empreendedorismo,
associativismo e o cooperativismo entre as empresas e entre estas e os
parceiros institucionais da INOVA SOROCABA,
Organizar, incentivar, fomentar e promover o desenvolvimento regional
por meio da articulagdo entre as instituigdes de ensino e pesquisa, o

poder publico e as empresas;

XIV.Fomentar, promover e implantar novas metodologias para o

XV.

desenvolvimento educacional da cidade e da regido, por meio da
inovacado e do empreendedorismo;

Estimular a criacdo de redes de cooperagdo no ambito do sistema
regional de inovagdo, promovendo ou gerindo projetos e pesquisas
tecnolégicas, bem como agbes em parcerias que envolvam seus
diversos agentes, inclusive estudos de viabilidade de Incubadoras e

Parques Tecnolégicos;

Paragrafo 1° - Os objetivos definidos neste artigo serdo atendidos pelo

estabelecimento de estruturas compostas por profissionais qualificados e

mecanismos de intercambio e apoio técnico entre académicos, profissionais,

empresarios e especialistas, visando disseminar conhecimentos e técnicas que
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possibilitem o aumento da qualidade, produtividade e éompetitividade do setor
produtivo local/regional, coadunando-se com politicas publicas que visem ao

desenvolvimento e ao bem-estar da sociedade.

Artigo 6 - A INOVA SOROCABA ¢ isenta de quaisquer preconceitos ou
discriminagées relativas a cor, raca, credo religioso, classe social, concepgao
politica - partidaria ou filoséfica e nacionalidade em suas atividades,

dependéncias ou em seu quadro social.

Artigo 7 - A INOVA SOROCABA nao remunera os membros do Conselho de
Administracdo ou Conselho Fiscal, ndo distribuindo lucros ou dividendos a
qualquer titulo ou sob nenhum pretexto, sendo que os excedentes de receita,
eventualmente apurados, serdo obrigatéria e integralmente aplicados no

desenvolvimento dos objetivos institucionais.

Artigo 8 - A INOVA SOROCABA podera aceitar auxilios, contribuicées ou
doagdes, bem como firmar convénios e contratos com organismos ou entidades
pUblicas ou privadas, nacionais e internacionais, contanto que nao impliquem em
sua subordinacdo a compromissos e interesses que confltem com seus

objetivos e finalidades ou arrisquem sua dependéncia.
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DOS ASSOCIADOS E DA ASSEMBLEIA GERAL
CAPITULO |

DOS ASSOCIADOS

Artigo 9 — A INOVA SOROCABA ¢ constituida por numero ilimitado de

associados, designados ASSOCIADOS, aos quais estdo assegurados os direitos

previstos em lei e neste Estatuto.

Artigo 10 - O quadro social é formado pelas seguintes categorias:

Associados Fundadores: todo aquele que assinar a Ata da Assembleia
Geral de Constituicdo da associagdo civii denominada Agéncia de

Desenvolvimento e Inovacdo de Sorocaba - INOVA SOROCABA;

. Associados Ordinarios: pessoa fisica ou juridica de direito publico ou

privado que fizer contribuigdes peridédicas em bens ou espécie ficando a
determinagdo do montante destas contribuigdes que autorizam o ingresso
no quadro social nesta qualidade, determinado a critério do Conselho de
Administracdo, dispondo o tema no Regimento Interno da INOVA
SOROCABA.

Associados Colaboradores: instituicdes de direito publico ou privado,
dedicadas a pesquisa e ao desenvolvimento em areas tecnologicas,
consoante os objetivos desta Associagédo, que venham a contribuir de
forma significativa para a expansdo e consolidagéo das finalidades da
INOVA SOROCABA, cujo ingresso devera ser aprovado pelo Conselho de

Administrac&o.

Paragrafo 1° Poderéo integrar o quadro de associados da ASSOCIACAO:
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Il. Entidades sem fins lucrativos (associagdes ou fundégoes) representativas
dos setores produtivos, de servigos, consumidores e da sociedade civil em
geral;

Ill. Universidades, institutos e centros de pesquisa e de desenvolvimento
cientifico-tecnolégico, publicos ou privados;

IV. Pessoas fisicas que atuem na area de inovagéo tecnoldgica ou em outras
areas de relevancia para as finalidades da ASSOCIACAO;

V. Outras instituicées publicas ou privadas.

Paragrafo 2° — As pessoas juridicas associadas deveréo indicar duas pessoas
fisicas com plenos poderes para representa-los junto a Associagao, sendo um

considerado titular e o outro seu suplente.

Artigo 11 — A admiss3o ou ndo de novos associados devera ser homologada
em reunido do Conselho de Administracdo da INOVA SOROCABA, constando

obrigatoriamente em ata.

Paragrafo 1° - Os associados poderdo desligar-se, voluntariamente, da
Associacao, a qualquer tempo, por meio de carta ao Conselho de Administragao,

desde que estejam em dia com suas obrigagoes sociais.

Paragrafo 2° — Podera ser excluido da associagdo, por decisdo da maioria
absoluta dos presentes a Assembleia Geral, convocada especialmente para este

fim, o associado que constituir:
I. Grave violagao do estatuto;
Il. Praticas de atividades que contrariem decisdes de Assembleias;

1. Desvio dos bons costumes;
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V. Outras agbes que causem perturbagdo ou descrédito para a INOVA

SOROCABA, associado ou para as finalidades da mesma.

Paragrafo 3° - Os associados, excetuados 0s fundadores, poderédo ser
desligados da Associagdo por meio de representagcdo encaminhada por um
minimo de dois associados ordinarios ao Conselho de Administracao, que,
apreciando os motivos expostos na representagdo e ouvindo o associado
representado, podera, ou ndo, suspendé-lo das atividades da Associagéo ate a
realizacdo de Assembleia Geral, a qual deliberard, em definitivo, sobre o

desligamento.

Paragrafo 4° — Da decis&o da exclus&o do associado cabera sempre o direito

de defesa e de recurso.

Artigo 12 - Todos os associados poderao participar das atividades da
Associagdo, cabendo aos mesmos trabalhar pela consecugéo dos objetivos

sociais e pagar as contribuigdes fixadas pelo Conselho de Administracao.

Artigo 13 - A qualquer tempo, poderao ser admitidos associados que se
interessarem pelos objetivos da Associagdo, explicitados no Artigo 5°, Capitulo
Il. do Titulo |, deste Estatuto, e de acordo com as demais prescricdes nele

contidas.

Artigo 14 - Infringindo o presente estatuto, os associados estardo sujeitos as

seguintes penalidades:
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. Adverténcia;

Il. Suspensao;
lll. Exclusao;

Paragrafo 1° — A adverténcia sera exercida pelo Presidente do Conselho de
Administragdo, com a aprovagdo do referido Conselho, em carater reservado,

para punir faltas leves.

Paragrafo 2° — A suspensdo serd aplicada pelo Presidente do Conselho de
Administracdo da Associagdo, ap6s aprovagao do referidoc Conselho e

confirmagao do Conselho Fiscal, em curso “ex-oficio”, para punir faltas graves.

Paragrafo 3° — A exclusdo serad aplicada pela Assembleia Geral mediante
proposta do Conselho de Administragéo, do Conselho Fiscal ou da Diretoria

Executiva, para punir faltas muito graves.

Artigo 15 — Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados a
qual forem imputadas as infragdes contra o presente Estatuto, cabendo-lhes
ainda, na hipotese de suspensdo, recurso sem efeito suspensivo para a

Assembleia Geral.

Artigo 16 — Constituem direitos e deveres dos associados:
|. Votar e ser votado para os cargos eletivos;
ll. Comparecer a Assembleias Gerais, discutir e votar;

lIl. Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, o Regimento Interno e demais

orientacdes da INOVA SOROCABA,;

Pagina 9 de 36




P Titulo registrado sob n° ‘1

&/ asd . lale
w “.‘, - Q " ‘ i? AW

oatl
380!

1° Ofislal de ggfetro d

Juridica 48 Sorocaba/st

i

IV. Colaborar nos trabalhos da Associagéo, aprese@tando ideias, sugestoes,

temas e assuntos de interesse geral e tudo o que for benéfico aos objetivos

da Associagao;

V. Aceitar as incumbéncias que lhe forem atribuidas participando de diferentes

comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos;
V1. Requerer convocagéo da Assembleia Geral, na forma deste estatuto;
VII. Contribuir para a salvaguarda do patriménio e do prestigio da Agéncia;

VIIl. Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da INOVA

SOROCABA, para que o Conselho de Administragéo tome providéncias;

IX. Recorrer a Assembleia Geral contra qualquer ato do Conselho de
Administracdo ef/ou do Conselho Fiscal e/ou da Diretoria Executiva da

INOVA SOROCABA, considerados contrarios a lei ou ao Estatuto Social.

Paragrafo 1° — Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, €

necessario que o associado se encontre quite com suas obrigagoes sociais.

Paragrafo 2° — Aos funcionarios que mantenham, direta ou indiretamente,
vinculo empregaticio com a Associaggo, ainda que associados fundadores ou

colaboradores, ndo se aplicam as disposigdes do inciso “I” deste artigo.

Artigo 17 - Instituigdes Apoiadoras, n&o consideradas associadas, sdo aquelas
que:
|. Incluem dentre seus objetivos a pratica de Pesquisa, Desenvolvimento e
Inovagéo Tecnolbgica; ou

Il. Realizam fomento e apoio financeiro; ou
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Ill. Assinaram Convénios ou Protocolos de Cooper%géo Técnica com a INOVA
SOROCABA; ou
IV. Realizem outras atividades relevantes que possam contribuir com a missao

da INOVA SOROCABA.

Paragrafo 1° — Mediante aprovagdo em Assembleia Geral, as Instituigoes
Publicas ou Privadas, que cumpram ao menos um dos requisitos mencionados
neste artigo, poderdo ser convidadas a participar do Conselho de Administragao

da INOVA SOROCABA, como membros natos.
CAPITULO i
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 18 - A Assembleia Geral é a reunido dos associados em pleno gozo de
seus direitos, convocada e instalada de forma estatutaria para as deliberagoes
de sua exclusiva competéncia, de acordo com o artigo 59 da Lei 10.406/2002

(Cédigo Civil) e as normas do presente Estatuto.

Paragrafo 1° - A Assembleia Geral dos associados se reunira ordinariamente a
cada quatro anos, no Ultimo trimestre, para eleicdo dos representantes dos
associados e demais membros eletivos do Conselho de Administracao,

convocada pelo Presidente do Conselho de Administragao.

Paragrafo 2° - A Assembleia Geral Extraordinaria podera ser convocada a
qualquer tempo, pelo Conselho de Administragéo, pelo Conselho Fiscal ou por

um tergo dos associados em pleno gozo de seus direitos, por motivos relevantes.

Paragrafo 3° - Nao podera participar das Assembleias Gerais, além dos

impedidos por infringéncia de qualquer disposi¢éo estatutaria, o associado que
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vier a ingressar no quadro de associados até 90 (noventa) dias anteriores a

convocacéo da Assembleia Geral.

Artigo 19 — A convocagdo da Assembleia Geral devera ser feita por edital,
afixado em locais visiveis, na sede social da Associagdo, com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias, mencionando dia, hora, local e a pauta dos assuntos

sobre os quais devera deliberar.

Paragrafo 1° - A Assembleia Geral funcionard em primeira convocagao com
quérum minimo de metade mais um de seus membros e, em segunda
convocacdo, meia hora apds a primeira, com pelo menos um tergo dos

associados.

Paragrafo 2° - As deliberagdes da Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria,
que serdo sempre restritas aos assuntos da pauta, serdo decididas por maioria
simples dos presentes, salvo disposi¢do em contrario deste Estatuto, e lavradas
em atas cujo teor sera submetido a aprovagéo dos associados que participaram
da Assembleia, para que se manifestem caso haja alguma impugnagao quanto

ao seu teor.

Paragrafo 3° - Apds a aprovagao prevista no paragrafo anterior, as atas deverao
ser assinadas pelo associado que dirigiu a assembleia, disponibilizando seu

inteiro teor para todos os associados.

Paragrafo 4° - Os associados que participaram da assembleia deverao assinar
exclusivamente a Lista de Presenca referente as respectivas reunioes.
Paragrafo 5° - A auséncia de manifestagéo por parte do associado, na forma
prevista no Paragrafo Segundo, sera considerada aceitagéo tacita de todo o teor

da ata de assembleia.
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Artigo 20 - A Assembleia Geral tera, especificamente, as seguintes

prerrogativas:
|. Eleger o Presidente para dirigir os seus trabalhos;
Il. Eleger os representantes dos associados para compor o Conselho de
Administragao;
lll. Destituir os membros do Conselho de Administragéo, do Conselho Fiscal,
ou da Diretoria Executiva;
IV. Encaminhar ao Conselho de Administragao e ao Conselho Fiscal assuntos

do interesse da INOVA SOROCABA.

Paragrafo Unico — Para as deliberagdes a que se refere o inciso lIl & exigido o
voto concorde de dois tercos dos presentes a assembleia especialmente
convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagao,
sem a presenca de dois tergos do nimero de associados, ou com menos de um

terco nas convocagdes seguintes.

Artigo 21 - A eleicdo dos representantes dos associados no Conselho de

Administragao far-se-a com observancia dos seguintes principios:
. Terdo elegibilidade todos os associados em dia com suas obrigagoes;

Il. Eleigao por voto direto e secreto, sendo considerado eleito, o candidato

que obtiver maioria simples dos votantes;

lll. Se nenhum dos candidatos obtiver maioria simples no primeiro escrutinio,
proceder-se-4 a um segundo, com os dois candidatos mais votados no
primeiro, sendo considerado eleito o que obtiver, nesse escrutinio, maioria

simples, ndo computados os votos em branco ou nulos.
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TiITULO 1Nl
DA ADMINISTRAGAO E DA ORGANIZAGAO
CAPITULO |
DOS ORGAOS ESTATUTARIOS
Artigo 22 - A estrutura organizacional da INOVA SOROCABA é constituida por:

|. Conselho de Administragao

Il. Conselho Fiscal
lil. Diretoria Executiva
IV. Comité Técnico-Cientifico

Artigo 23 - A INOVA SOROCABA tera um Regimento Interno, proposto pelo
Diretor Executivo e aprovado pelo Conselho de Administragéo, que disciplinara

sua organizacgao e funcionamento.

Artigo 24 - O Regimento Interno devera dispor, observado o estabelecido neste

Estatuto, sobre:

I. A estrutura;
Il. A forma de gerenciamento;

ll. Os cargos e as respectivas competéncias.

Paragrafo Unico — O Regimento Interno observara os conceitos, diretrizes €
principios de gestao voltados para a efetividade, eficacia e eficiéncia das acdes
da INOVA SOROCABA, e definira os meios e processos executivos necessarios

ao cumprimento de sua finalidade e de seus objetivos.
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DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo 25 - O Conselho de Administragédo € o 6rgéo superior da INOVA

SOROCABA estrutura operacional permanente e deciséria, com carater

normativo e deliberativo, funcionando como ultima instancia recursal.

Artigo 26 — O Conselho de Administragao & constituido por 17 (dezessete)

membros titulares e seus respectivos suplentes, integrados por:

|. Na qualidade de membros natos, representando o Poder Publico:

a)

b)

d)

um representante da Secretaria de Desenvolvimento Econémico da

Prefeitura Municipal de Sorocaba, indicado pelo Prefeito de Sorocaba,;

um representante da Secretaria de Negocios Juridicos, indicado pelo

Prefeito de Sorocaba,

como representante da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico,
Ciéncia e Tecnologia do Estado de S&ao Paulo, o Secretario de
Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia e Tecnologia ou quem por este for

indicado;

um representante da Secretaria da Fazenda da Prefeitura Municipal de

Sorocaba, indicado pelo Prefeito de Sorocaba;

como representante da Universidade Federal de S&o Carlos, Campus
Sorocaba - UFSCar Sorocaba, o seu Diretor ou quem por este for

indicado;
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f) como representante do Campus Experimergla'r de Sorocaba da
Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” - UNESP, o seu

Coordenador Executivo ou quem por este for indicado;

g) como representante do Centro Estadual de Educagao Tecnolbgica Paula
Souza — CEETPS, por intermédio de sua Unidade de Ensino, a
Faculdade de Tecnologia de Sorocaba, FATEC Sorocaba, o seu Diretor

ou quem por este for indicado.

. Na qualidade de membros natos, representando as entidades da

sociedade civil:

a) como representante da Universidade de Sorocaba — UNISO, o seu Reitor

ou quem por este for indicado;

b) como representante da Faculdade de Engenharia de Sorocaba -

FACENS, o seu Diretor ou quem por este for indicado;

c) como representante do Centro das Industrias do Estado de Sao Paulo,
Regional de Sorocaba — CIESP SOROCABA, o seu Diretor ou quem por

este for indicado;

d) como representante do Flextronics Instituto de Tecnologia - FIT, o seu

Presidente ou quem por este for indicado;

e) como representante do Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas —Sebrae-SP, o Gerente do Escritdrio Regional de Sorocaba ou

quem por este for indicado.

ll. Na qualidade de membros eleitos:
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a) dois representantes dos Associados, eleitos em s/s bleia Geral, nos

termos do artigo 20 deste Estatuto;

b) trés representantes da sociedade, eleito pelos demais integrantes do
conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e

reconhecida idoneidade moral.

Paragrafo 1° - O mandato dos conselheiros € de 04 (quatro) anos, admitida uma

Unica reconducgao.

Paragrafo 2° - Quando da constitui¢éo inicial do Conselho de Administracao,
metade de seus membros eleitos e/ou indicados terdo mandato de dois anos,

quando novos membros deverao ser eleitos para substitui-los.

Paragrafo 3° - Cada entidade devera indicar por escrito um titular e um suplente
para se fazer representar no Conselho de Administracao da INOVA

SOROCABA.

Paragrafo 4°- Novos conselheiros poderéo ser incluidos, mediante aprovagao
do Conselho de Administragdo em reunido designada especificamente para este

fim.

Paragrafo 5° - A participagdo no Conselho de Administragao & considerada

fungao publica relevante, sendo vedada qualquer remuneragao.

Paragrafo 6° - Os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria

Executiva dever&o renunciar ao seu mandato ao assumirem a fungdo executiva.

Artigo 27 - O Conselho de Administragéo elegerd um Presidente e um Vice-
Presidente, em votagao secreta, dentre seus membros, exigido o quérum minimo

de dois tergos e maioria absoluta de votos dos membros natos e eleitos.
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Paragrafo 1° O exercicio da Presidéncia se encéaaré' com o mandato do

Conselheiro para ela eleito.

Paragrafo 2° O Conselho de Administragao podera, em votagdo secreta,
destituir seu Presidente, exigido o quérum minimo de dois tergos e maioria

simples de votos.

Paragrafo 3° Em caso de vacéncia da Presidéncia, o Conselho de Administragao
elegera, no prazo de trinta dias contados a partir da vacéancia, outro Conselheiro

para a fungéo.

Artigo 28 - O Conselho de Administragcao reunir-se-a, ordinariamente, em
principio, trimestralmente e, extraordinariamente, tantas vezes quantas forem

necessarias, sempre que convocado pelo seu Presidente.

Paragrafo 1° - As decisbes do Conselho de Administracdo serdo tomadas
mediante decisdo da maioria simples dos membros presentes a reuniao,
obedecendo ao registro de presenga de metade dos Conselheiros em primeira
chamada e eventualmente, operacionalizando a apreciacéo de matérias e
eventuais aprovacdes das decisdes com um tergo dos Conselheiros, em
segunda chamada, realizada depois de decorridos trinta minutos em relagéo a

primeira chamada.

Paragrafo 2° - As deliberagdes e decisoes do Conselho de Administragéo serao
manifestadas através de atos, resolugdes, instrugdes normativas, portarias ou

outros instrumentos, devidamente assinados pelo seu presidente.

Artigo 29 - O Conselho de Administragao tera as seguintes atribuigdes:
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. Aprovar e dispor sobre as propostas de reforma ou alteragao do Estatuto

da INOVA SOROCABA, por maioria, no minimo de dois tercos de seus

membros;

. Aprovar e dispor sobre a dissolugao ou extingéo da INOVA SOROCABA,

por maioria, no minimo de dois tergos de seus membros;

Zelar pelo bem da INOVA SOROCABA, em especial cumprindo e fazendo
cumprir as normas baixadas pelo presente Estatuto e pelo ACORDO que

Ihe deu origem;

Sugerir diretrizes globais e linhas de atuag&o para o alcance dos objetivos
estabelecidos neste Estatuto e em outros instrumentos correlatos, e

acompanhar suas implementagoes;

Deliberar sobre planos e programas, anuais e plurianuais, normas, critérios
e outros instrumentos necessarios ao funcionamento da INOVA

SOROCABA;

Aprovar a proposta de orgamento da INOVA SOROCABA e seu programa

de investimentos;

Aprovar e encaminhar, ao 6rgéo supervisor da execugao dos contratos de
gestdo, os relatérios gerenciais e de atividades da INOVA SOROCABA,

elaborados pela Diretoria Executiva;

Deliberar sobre a publicacdo de editais de convocagdo dos interessados

em ingressar na INOVA SOROCABA;

. Deliberar sobre a publicagdo dos relatérios de atividades, das

demonstracdes financeiras anuais e dos pareceres do Conselho Fiscal da

INOVA SOROCABA;
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Acompanhar sobre os programas, projetos, decisbes sdbre acbes e
atividades, bem como, no caso dos ambientes inovadores apoiados pela
INOVA SOROCABA, o prazo de duragdo da incubagéo ou permanéncia de

cada projeto e/ou empresa,

Deliberar a prorrogagéo ou nao de contratos com empresas, nos ambientes

inovadores, com base nos relatérios elaborados pela Diretoria Executiva;

Opinar a respeito de assuntos sobre os quais for consultado pela Diretoria

Executiva;
Deliberar sobre os recursos contra atos e decisdes da Diretoria Executiva;

Interpretar o Regimento e deliberar sobre os atos da Diretoria Executiva

que com ele colidirem;

Acompanhar a execugao orgamentaria e apreciar o orgamento, as contas,
os balancos e o relatério anual de prestagdo de contas da INOVA

SOROCABA apresentados pela Diretoria Executiva;

Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas, os
demonstrativos financeiros e contabeis, as contas anuais da INOVA
SOROCABA e a execugio de contratos de gestdo, com o eventual auxilio
de auditoria externa;

Deliberar e fixar os valores das remuneragdes dos membros da Diretoria

Executiva e dos demais cargos da INOVA SOROCABA;

Estabelecer e aprovar as propostas € normas para a execugao e a
realizagao de acordos, ajustes e contratos de gestao envolvendo a INOVA

SOROCABA,;
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XXI.

XXII.

XXIIL.

XXIV.

XXV.

XXVI.

. Aprovar os relatorios de atividades, r

e prestacao de
contas da INOVA SOROCABA, mediante parecer do Conselho Fiscal e,

caso necessario, com o auxilio de auditoria externa;
Nomear e dispensar o Diretor Executivo da INOVA SOROCABA,;

Aprovar o Plano de Metas apresentado anualmente pelo Diretor Executivo

da INOVA SOROCABA;

Empenhar-se na busca de recursos financeiros, materiais € humanos para

o suporte das atividades da INOVA SOROCABA,

Aprovar o Regimento Interno da INOVA SOROCABA conforme disposto
neste Estatuto;

Aprovar regulamento proprio para a contratagdo de obras e servigos,
compras e alienagdes e o plano de cargos, salarios, e beneficios dos

empregados, que sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio;

Deliberar sobre quaisquer temas de real interesse da INOVA SOROCABA,;

e

Nomear os membros do Conselho Fiscal, que serd composto por 3 (trés)
membros titulares e seus suplentes.

Paragrafo unico — Cabe ao Conselho de Administracéo, obrigatoriamente,
aprovar e publicar, anualmente, no 6rgao oficial do Municipio, o “Jornal do
Municipio”, os relatorios financeiros e o relatério de execucao dos contratos

de gestao celebrados pela INOVA SOROCABA.

Artigo 30 - Cabe ao Presidente do Conselho de Administracao:
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| Supervisionar a administragdo e atividades da INOVA SOROCABA,
através de permanentes contatos com os demais conselheiros, Diretoria
Executiva e colaboradores;
Il. Convocar e presidir as reunides do Conselho;
Ill. Presidir as assembleias gerais quando por for¢a de sua convocagéo;
IV. Outras atribui¢des que lhe forem conferidas por for¢ca do Regimento Interno

e/ou de decisbes das assembleias gerais.

Artigo 31 - Ao Vice-Presidente cabe, entre outras, as seguintes atribui¢des:
|. Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
II. Outras atividades que lhe forem incumbidas pelo Regimento Interno,

decisbes de Assembleia Geral e/ou por delegagéo da presidéncia.
SEGAO Il
DO CONSELHO FISCAL
Artigo 32 - O Conselho Fiscal, érgao de fiscalizacdo da gestao financeira da
INOVA SOROCABA, ¢é constituido por 3 (irés) membros, ndo remunerados,

designados pelo Conselho de Administracdo, dentre profissionais que

preferencialmente atuem na area de contabilidade, administracdo ou economia.

Artigo 33 - O Conselho Fiscal sera presidido por um dos seus membros,

escolhido na primeira reunido de cada mandato.

Paragrafo 1° - Os membros do Conselho Fiscal exerceréo as fungbes do cargo

por 02 (dois) anos, podendo ser reconduzidos pelo Conselho de Administracao.

Paragrafo 2° - Em casos de vacancia, impedimento ou ainda auséncia
injustificada a duas reunides consecutivas, dos membros efetivos e respectivos

suplentes, o Conselho de Administracdo designarda novos membros para
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completar o mandato.

Artigo 34 - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente no término de cada
semestre civil, e extraordinariamente quando se fizer necessario ou a pedido do

Conselho de Administragao.

Artigo 35 - Compete ao Conselho Fiscal:

I. Emitir parecer sobre as contas da INOVA SOROCABA constantes de
demonstragbées contabil-financeiras, sobre o Relatério Anual elaborado
pela Diretoria Executiva e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, para
aprovagao do Conselho de Administragao;

Il. Examinar o Balango Anual, as contas e os atos econbémicos e as
demonstragdes financeiras de cada exercicio social e sobre elas emitir
parecer;

lll. Examinar os registros e os documentos legais da entidade, e indicar
medidas corretivas;

IV. Lavrar e Registrar as atas do Conselho Fiscal seus pareceres e decisbes;e

V. Assessorar-se, sempre que necessario, de empresa de auditoria.
SEGAO Il
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 36 - A Diretoria Executiva da INOVA SOROCABA incumbe promover e
cumprir os objetivos institucionais, segundo as diretrizes e planos aprovados

pelo Conselho de Administragao.

Artigo 37 - A Diretoria Executiva sera composta por até 3 (trés) diretores,

contratados dentre profissionais de notoéria qualificagéo técnica e especializagao.
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Paragrafo primeiro - O Diretor Executivo sera remu%do respeitados os
limites legais e os valores praticados no mercado, conforme deliberagédo do

Conselho de Administracao.

Paragrafo segundo - O detalhamento da area de atuagéo, das competéncias e
das atribui¢cbes dos diretores sera definido no Regimento Interno, na forma do

artigo 24 deste Estatuto.
Artigo 38 — Poderéo ser substituidos:

I. o Diretor Executivo, pelo Gerente Juridico e Administrativo ou por outros
empregados designados da INOVA SOROCABA no exercicio de fungéo

compativel de substituicao.

Il. os demais diretores, por empregados da INOVA SOROCABA no exercicio
de funcdo compativel com a substituigdo, por indicacdo do titular e

designacao do Diretor Executivo.

Artigo 39 - Em caso de vacancia de cargo de membro da Diretoria Executiva, o
cargo sera ocupado temporariamente pelo Gerente Juridico e Administrativo,
sendo que o Conselho de Administracao devera designar um novo membro para

assumir o cargo no prazo de 30 (trinta) dias.

Artigo 40 - A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, no minimo, uma
(01) vez por més e extraordinariamente, sempre que convocada pelo Diretor
Executivo, pela maioria de seus membros, pelo Conselho de Administragéo ou
por requerimento de 1/3 (um terco) dos associados com direito a voto,

instalando-se com a presen¢a da maioria de seus membros.

Artigo 41 - Compete a Diretoria Executiva:
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. cumprir e fazer cumprir este Estatut e as delibérégoés do Conselho de

Administracéao;

. executar as estratégias e planos de atividades da INOVA SOROCABA,

a)

a)

b)

observando as diretrizes e orientacdes estabelecidas pelo Conselho de

Administracéo;
encaminhar ao Conselho de Administragéo:

proposta de orgamento-programa anual e de plano plurianual, para

execucgao das atividades da entidade;

proposta de orgamento geral anual, contemplando as unidades

administrativas da INOVA SOROCABA;

relatorios trimestrais das atividades com os respectivos balancetes ou

sempre que solicitado pelo Conselho de Administragao;

prestacéo de contas e o relatério anual de gestdo contendo avaliagao dos

contratos e convénios, bem como, analises gerenciais do exercicio;

propostas de alteragdes das politicas, diretrizes, estratégias, planos de

atividades e respectivos orgamentos, com exposi¢cao de motivos.

IV. submeter a aprovagéo do Conselho de Administragao:

Regimento Interno que dispora, obrigatoriamente, sobre estrutura e
procedimentos administrativos, atribuigdes das unidades administrativas,
especificacbes dos cargos e fungdes dos dirigentes e empregados da
entidade;

manual de recursos humanos ou equivalente, que dispora, entre outros

assuntos, sobre carreiras, plano de cargos e salarios, vantagens,

Pagina 25 de 36



VI

VII.

VI

IX.

"

capacitagao; e
norma de gestdo que dispord, entre outros assuntos, sobre sistemas de
planejamento e controle, informagdes gerenciais, orgamento,
contabilidade, custos, financas, algadas decisoérias, procedimentos
administrativos, de Auditoria Interna, contratagcdo de obras e servigos,
compras e alienagdes;
aprovar os contratos e convénios de cooperagdo e de consorcios com
instituicdes estrangeiras, para desenvolvimento e execucéo de projetos na
area especifica de atuagdo da INOVA SOROCABA,;
decidir sobre contratagédo de pessoal;
propor a aplicacéo de penalidades as infragdes cometidas pelos membros
do Conselho de Administragdo e Fiscal, ressalvada a destituicdo; bem
como da Diretoria Executiva, ressalvada a destituicao;
propor ao Conselho de Administragdo a alienag@o ou oneragéo de bens
méveis e imoveis da entidade.

Participar das reunides do Conselho de Administragéo, sem direito a voto.

Artigo 42 - Compete ao Diretor Executivo da INOVA SOROCABA:

representar a INOVA SOROCABA ativa e passivamente, em juizo ou fora

dele, podendo constituir procuradores ou prepostos com fins especificos;

. cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as decisdes do Conselho de

Administracao e da Diretoria Executiva;

. dirigir as atividades da entidade;

coordenar os demais empregados e presidir as reunides da Diretoria

Executiva;
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nomear, contratar, remover, promover, comiéSionar, punir e demitir
funcionarios,

autorizar despesas e promover o pagamento de obrigagées;

assinar balancetes, contratos, convénios, acordos, ativos, mengdes
adicionais, recibos e ordens, dar quitagdo, emitir e endossar cheques,
duplicatas mercantis, notas promissoérias, bem como documentos
derivados da atividade normal da gestdo financeira da INOVA
SOROCABA, incluindo a movimentagéo da conta bancaria;

delegar competéncia, mediante procuragdo, a membro da Diretoria
Executiva, ou a outro integrante do quadro de pessoal permanente da
INOVA SOROCABA para exercitar, especificamente, na parte ou no todo,
qualquer de suas atribuigées previstas nos incisos |, IV, V, VI ou VIl deste
artigo; e

designar os ocupantes de fun¢des de gestéo e de assessoramento.

Paragrafo Unico - As atribuigdes previstas no inciso VIl serdo executadas em

conjunto com o Gerente Juridico e Administrativo ou, em sua auséncia, com o

Analista Administrativo e Financeiro da INOVA SOROCABA.

Artigo 43 — Compete ao Gerente e aos demais coordenadores:

dirigir as atividades das unidades administrativas subordinadas a cada um

deles;

assistir o Diretor Executivo em suas fungdes;

exercer as atribuicdes recebidas por delegagéo, delas prestando contas.
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DO COMITE TECNICO-CIENTIFICO

Artigo 44 - O Comité Técnico-Cientifico € o 6rgdo consultivo do Diretoria

Executiva da INOVA.

Artigo 45 - O Comité Técnico-Cientifico da INOVA SOROCABA sera formado
por 05 (cinco) membros, ndo remunerados, a serem indicados pela Diretoria

Executiva.

Artigo 46 - O Comité Técnico-Cientifico sera constituido por profissionais da
area de ciéncia e tecnologia, gestdao da inovacao tecnoldgica, administragao,
economia, e outras areas correlatas, preferencialmente, dentre as instituicdes de
ensino e pesquisa, e/ou da industria, e/ou das entidades de fomento as
pequenas e médias empresas, e/ou outros convidados pertencentes as
iniciativas, publica ou privada e sempre de acordo com as qualificagbes técnico-

cientificas relevantes para as finalidades da INOVA SOROCABA.

TITULO IV
DOS RECURSOS FINANCEIROS, DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS
CAPITULO |
DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS
Artigo 47 — O patriménio da INOVA SOROCABA ¢ constituido:

| - pelas dotagdes iniciais, em bens moéveis e imoveis e em dinheiro, que

Ihe forem concedidas ou cedidas;
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Il - por doagoes, legados, contribuigbes, subvencoes e auxilios de qualquer

natureza que venha a receber, para tal fim, de pessoas fisicas ou juridicas,

de direito publico ou privado, nacionais ou estrangeiras;

Il - por bens e direitos que venha a adquirir.

segurados, em companhia idénea, contra os riscos mais comuns.

Artigo 49 - Constituem os recursos financeiros da INOVA SOROCABA:

VL.

VII.

VI

As receitas e demais contrapartidas materiais, tecnoldgicas, econémicas,
financeiras, de infraestrutura, de recursos humanos ou outras obtidas pelo
Conselho de Administragdo pelo Fundo de Reserva e/ou instituicbes
parceiras;

Recursos obtidos através de convénios, contratos ou quaisquer outros
ajustes firmados com instituicdes publicas ou privadas, nacionais ou
internacionais;

Subveng¢des sociais que lhe sejam transferidas pelo poder publico;
Contribui¢cbes dos associados;

Rendas decorrentes da exploragdo comercial de suas atividades;
Rendimento de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros pertinentes
ao patrimdnio sob sua administracao;

Empréstimos ou financiamentos junto a organismos nacionais ou
internacionais;

Outros que porventura lhe sejam destinados.

Fundo de Reserva da INOVA SOROCABA e ou parcerias institucionais

Pagina 29 de 36

©



Thulo registra 700 ne
0

) i
Qlé’u |
- i

|

?

Paragrafo Primeiro - O Conselho de Adminiétragéo definira estratégias e acdes
de captagéo de novos recursos junto a potenciais parceiros, na forma de doacao
ou cessdo de uso, com existéncia ou ndo de contrapartida social, com a
finalidade de aporta-los na INOVA SOROCABA, com o objetivo de promover
sua sustentabilidade, desenvolvimento e crescimento, bem como a dos
empreendimentos e empresas estabelecidos em ambientes de inovagéo sob sua

coordenagao.

Paragrafo Segundo - A INOVA SOROCABA nio distribuira bens ou parcela do
patriménio liquido em qualquer hipétese, inclusive em razéo de desligamento,

retirada ou falecimento de associado ou membro da entidade.

Paragrafo Terceiro — O plano geral de contas discriminara as receitas,
despesas e demais elementos de forma a permitir a avaliacdo financeira,

patrimonial e de resultados da INOVA SOROCABA.

Artigo 50 - Cada empreendimento ou empresa instalado em ambientes geridos
pela INOVA SOROCABA devera contribuir obrigatoriamente com recursos
financeiros mensais para constituicdo e manutengdo do Fundo de Reserva da
INOVA SOROCABA, cujos recursos financeiros serdo utilizados para atender
necessidades de gastos, despesas ou investimentos nao cobertos pelas rubricas
orgamentarias dos convénios e contratos firmados entre a INOVA SOROCABA

e as demais instituicbes parceiras.

Paragrafo 1° - O montante dos recursos financeiros mensais a serem aportados
pelos empreendimentos ou empresas da INOVA SOROCABA, para composi¢ao
do Fundo de Reserva, sera definido, sem prejuizo de doagdes ou aportes

voluntarios, e revisados anualmente pelo Conselho de Administragéo, no inicio
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de cada ano civil, a partir das projegdes orcamentarias de gastos e receitas
previstas para a INOVA SOROCABA, respeitadas as condigGes contratuais ja

firmadas com as empresas a época da revisio.

Paragrafo 2° - Todas as contribuicdes financeiras a serem efetuadas pelos
empreendimentos e empresas residentes e ndo residentes, bem como de
potenciais doadores, para compor o Fundo de Reserva da INOVA SOROCABA,
serdo efetuadas diretamente e registradas pelo Diretor Executivo da INOVA
SOROCABA, que inclusive se responsabilizara pela emissdo dos recibos

correspondentes.

Paragrafo 3° - O Gerente Juridico e Administrativo da INOVA SOROCABA, até
o primeiro dia util subsequente a cada més, apresentara ao Diretor Executivo
relatorio circunstanciado constando a relagdo nominal de contribuintes, a data e
os respectivos valores financeiros de contribuigéo, para fins de organizagao da
prestacao de contas dos periodos e exercicios da INOVA SOROCABA junto ao

Conselho de Administracao.

Artigo 51 - A aplicagdo dos recursos constituintes da INOVA SOROCABA
conforme estabelece o presente Estatuto devera atender as acdes de fomento e
estimulo ao empreendedorismo e responsabilidade social, especialmente
aquelas que envolvem a estrutura prépria e os objetivos da INOVA SOROCABA

e os empreendimentos e empresas a ela vinculados.

Paragrafo Unico - As atividades de aplicagao de recursos da INOVA
SOROCABA abrangem aquelas definidas e constantes nas clausulas, rubricas,
planilhas e anexos dos convénios firmados entre o Conselho de Administracéo

e os demais parceiros institucionais apoiadores da INOVA SOROCABA,
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abrangendo também os termos e instrumentos juridic;z?s firmados entre 4 INOVA

/

SOROCABA e os empreendimentos e empresas residentes e nao residentes a

ela vinculados.

Artigo 52 - Todos os bens moveis, imbveis, equipamentos, infraestrutura ou
outros que se classifiqguem como ativos permanentes, a serem disponibilizados
para uso do INOVA SOROCABA, deverdo ter prévia aprovagdo do Diretor
Executivo, sendo que suas utilizagdes somente estardo autorizadas apos

encontrarem-se devidamente patrimoniados.

Artigo 53 - Todos os recursos financeiros mantidos ou disponibilizados pela
INOVA SOROCABA serdo movimentados obrigatoriamente em instituicées

bancarias, em contas especificas e exclusivas.

Paragrafo 1° - Os recursos de que trata o caput do presente artigo sdo de uso
exclusivo para a manutengdo, sustentabilidade e desenvolvimento das
atividades da INOVA SOROCABA e de suas empresas ou empreendimentos
vinculados e abrangem todos os repasses efetuados pelos Parceiros, os valores
constituintes do Fundo de Reserva da INOVA SOROCABA, as eventuais
doagdes e outros recursos financeiros a serem aportados ou disponibilizados

para uso da INOVA SOROCABA.

Paragrafo 2° - Cabera ao Diretor Executivo, juntamente com o Gerente Juridico
e Administrativo, a responsabilidade pela assinatura de cheques e de
movimentac¢des e saldos financeiros bancarios de que trata o caput do presente

artigo.

Artigo 54 - Cabera ao Diretor Executivo, juntamente com o Gerente Juridico e

Administrativo da INOVA SOROCABA definir os procedimentos, prazos, formas
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e informagdes sobre recebimentos de recursos e pagamentos das despesas e

demais gastos financeiros da INOVA SOROCABA.

CAPITULO Il
DO EXERCICIO FINANCEIRO

Artigo 55 - O Diretor Executivo, juntamente com o Gerente Juridico e
Administrativo da INOVA SOROCABA, apresentarda ao Conselho de
Administracéo a proposta orgcamentaria para cada exercicio, referente ao custeio
e a aplicagao de recursos da INOVA SOROCABA, assim como a prestagao

anual de contas, de acordo com o estabelecido no Regimento Interno.

Paragrafo 1° - O exercicio financeiro da INOVA SOROCABA tera inicio no dia

01 de janeiro e terminara no dia 31 de dezembro.

Paragrafo 2° - Por solicitagdo do Diretor Executivo da INOVA SOROCABA e
condicionado a aprovacao do Conselho de Administra¢do, o orgamento podera

ser revisto e modificado, durante o correspondente exercicio.

Artigo 56 - O Conselho de Administracdo tera o prazo de trinta dias para

deliberar sobre a proposta orgamentaria.

Paragrafo Unico. Uma vez aprovada a proposta orgamentaria, ou esgotado o
prazo para que o Conselho de Administragdo delibere sobre ela, o Diretor
Executivo da INOVA SOROCABA ficara autorizado a realizar as despesas nela

previstas.
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Artigo 57 - O Conselho de Administragdo tera o p[ézo de trinta dias para

deliberar sobre a prestacdo de contas apresentada e retorna-la ao Diretor

Executivo.

Paragrafo Unico. Dos resultados liguidos provenientes das atividades da
INOVA SOROCABA, em cada exercicio, parte sera lancada em sua reserva
patrimonial e parte sera utilizada na manutengédo de suas atividades, para o

exercicio seguinte, conforme decidir o Conselho de Administracéo.

TiTULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 58 — Pela exoneracao, saida ou outra forma qualquer de abandono, a
nenhum associado sera licito pleitear ou reclamar direitos ou indenizagées, sob

qualquer titulo, forma ou pretexto, por possuir, apenas, a condigao de associado.
Artigo 59 — O ano social coincidira com o ano civil.

Artigo 60 — A INOVA SOROCABA adotara praticas de gestao administrativa,
necessarias e suficientes, a coibir a obtengéo, de forma individual ou coletiva, de
beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da participacio nos processos

decisorios.

Artigo 61 - A INOVA SOROCABA observara, em todas as suas agdes, atos e
atividades, os principios da universalizagdo dos servicos, da legalidade,

impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia.
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Artigo 62 — E vedado o exercicio, nas depend
nas suas promogdes, de quaisquer praticas que contrariem os fins da

Associacao.

Artigo 63 - Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas

obriga¢des sociais da Associagéo.

Artigo 64 - Os administradores da entidade nao respondem isolada ou
subsidiariamente pelo patriménio desta, nem pelas suas obrigagdes, salvo os

casos previstos na Legislagdo.

Artigo 65 - No caso de desqualificagdo, como organizagéo social ou de extingéo
da INOVA SOROCABA, o patriménio existente da entidade, assim como os
legados ou as doacgdes que lhe foram destinados, bem como os excedentes
financeiros decorrentes de suas atividades sociais serdo incorporados ao
patriménio de outra organizacédo social qualificada no ambito do Municipio, da
mesma area de atuacdo, ou ao patriménio municipal, da Unido e/ou do Estado,

na proporgao dos recursos e bens por estes alocados.

Artigo 66 - O presente Estatuto sera levado a registro no cartério competente

nos termos dos artigos 114 a 121, da Lei n° 6.015 de 31.12.73.

Artigo 67 - O Conselho de Administracdo aprovara o Regimento Interno da
INOVA SOROCABA no prazo maximo de noventa (90) dias a partir da data de

sua instituigdo.

Artigo 68 - A INOVA SOROCABA, através do Conselho de Administragéo,
juntamente com a Diretoria Executiva, resolvera os casos omissos neste

Estatuto, bem como podera decidir sobre normas complementares ou alterar as
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funcionamento a INOVA SOROCABA.

A presente alteracdo do Estatuto foi aprovada pela Reunido Extraordinaria do
Conselho de Administragdo, nos termos do artigo 4°, VI, da lei 9.637/1998,

realizada em 06 de agosto de 2019 e entrard em vigor na data do seu registro

em Cartério.

Sorocaba, 06 de agosto de 2019
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